
____ Ex. Fachlexikon Arbeitsrecht, Mazal/Hutter (Hrsg.), ISBN 978-3-7073-1345-1     EUR  68,–

Handelsgericht Wien, FB-Nr.: 102235X, ATU 14910701, DVR: 000 2356

www.lindeverlag.at

BESTELLSCHEIN
Tel: 01/24630 | Fax: 01/24630-53 | E-Mail: office@lindeverlag.at | Onlineshop: www.lindeverlag.at

Name/Firma                                                               Kundennummer

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

E-Mail/Telefon

Datum/Unterschrift

Preise inkl. 10 % Mwst.; Preisänderungen und Irrtum vorbehalten. Der Betrag (zzgl. Porto) wird nach Erhalt der Sendung überwiesen. 
Ich bin einverstanden, dass ich über weitere Produkte des Linde Verlages informiert werde. 

Ich / Wir bestelle(n) hiermit direkt durch die Linde Verlag GmbH, Scheydgasse 24, 1210 Wien

Von „Abdingbarkeit“ bis „Zwischenzeugnis“

n Praxisnahe Erläuterung der Schlüsselbegriffe des Individual- und Kollektiv-

arbeitsrechts

n Ergänzt durch die wichtigsten Grundbegriffe des Sozialrechts 

n Knapp, prägnant und sofort umsetzbar

n Mit Judikaturangaben und Praxishinweisen 

n Für Personalisten, Arbeitsrechtsberater und Studierende 

Herausgeber / HerausgeberIn:

Univ.-Prof. Dr. Wolfgang Mazal, Universitätsprofessor für Arbeits- und 
Sozialrecht an der Rechtswissenschaftlichen Fakultät der Universität Wien.

Univ. Ass. Mag. Julia Hutter, wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut für 
Arbeits- und Sozialrecht an der Universität Wien.

Dieses umfassende Lexikon stellt alle relevanten Themen des Arbeitsrechts in 
Stichworten dar. Von „Abdingbarkeit“ bis „Zwischenzeugnis“ werden sämtliche 
Schlüsselbegriffe des Individualarbeitsrechts und des Rechts der kollektiven 
Rechtsgestaltung verständlich erläutert. 
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